MUZEUL NATIONAL DE

ARTA AL ROMANJE]

INTRARE NR.
ZIVA LUN

ANUNT

in temeiul prevederilor art. 7 din H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale i a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, Muzeul National de
Arta al Roméniei organizeazi, in perioada 30 iunie — 02 august 2022, la sediul siu
din Calea Victoriei nr. 49-53, sector 1, Bucuresti, concurs pentru ocuparea
urmatoarelor posturi contractual vacante:

- Restaurator S, gr. I - Laborator Restaurare Ceramici-Sticli

- Restaurator S gr. II - Laborator Restaurare Picturd Tempera

- Muzeograf S debutant - Sectia Arti Europeani

- Muzeograf S debutant - Sectia Muzeul Colectiilor de Art:i

- Muzeograf S debutant - Sectia Arti Orientali si Decorativi

- Referent S gr. I/debutant - Sectia Educatie, Comunicare, Proiecte
Culturale

- Sef depozit I - Serviciu Administrativ

Concursul consti in 3 etape succesive:

a) selectia dosarelor de inscriere va avea loc in perioada 18 - 19 iulie 2022;
b) proba scrisi pe data de 22 iulie 2022, ora 11%;
c) interviul pe data de 28 iulie 2022, ora 11,

Candidatii vor prezenta la inscriere un dosar de concurs ce va contine
urmatoarele documente:

- cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului institutiei;

- actul de identitate (original si copie) sau orice alt document care atesti
identitatea, potrivit legii;

- documente care si ateste nivelul studiilor, specializirilor i indeplinirii
conditiilor specifice (original si copie);

- copia carnetului de munca, conformi cu originalul, sau o adeverinti care si
ateste vechimea in munci si/sau in specialitatea studiilor;

- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are
antecedente penale, cu obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tirziu pand la data desfisuririi primei probe a
concursului;

- adeverintd medicald care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare
eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului de citre medicul de familie
al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate;



- curriculum vitae, model European, conform H.G. nr. 1021/2004;
- alte documente relevante pentru desfigurarea concursului.

inscrierile se primesc la Serviciu Resurse Umane pani la data de 15 iulie
2022, tel.: 021.313.17.44. sau 021.313.30.30 / 817.

Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmdtoarele conditii
generale:

a) are cetdfenia roména, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

c) are vérsta minima reglementati de prevederile legale;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

e) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile
sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legiturd cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau
a unei infractiuni sdvérsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice pentru inscriere la concurs:

Restaurator S gr. I — Laborator Restaurare Ceramici-Sticli

Cerintele postului:

- studii superioare de specialitate in domeniul conservare-restaurare, artei, istoriei sau
istoriei artei;

- cursuri de perfectionare in domeniul restauririi patrimoniului artistic mobil, atestat de
restaurator, studii postuniversitare de specialitate;

- minim 3 ani si 6 luni vechime in munca.

Bibliografie:

- Hotardre Guvernului nr. 1546/18.12.2003 pentru aprobarea Normelor de
conservare §i restaurare a bunurilor culturale mobile clasate.

- Conservation and restauration of ceramics, Susan Buys & Victoria Oakley,
Butterworth- Heinemann, 1999

- Conservation and restauration of glass, Sandra Davison, Butterworth-Heinemann,
2003

Restaurator S gr. IT — Laborator Restaurare Picturi Tempera
Cerintele postului:

- superioare de specialitate in domeniul restaurare pictura tempera pe lemn.
- cunostinte de baza de operare PC.

- cunoasterea unei limbi de circulatie internationali la nivel mediu.



- cunostinte privind materialele si tehnica picturii tempera pe lemn.

- cunostinte de istoria artei.

- cunostinte de chimie, fizica si biologie aplicate pentru restaurarea picturii tempera
pe lemn.

- minim 6 luni vechime in munca:

Bibliografie:

- Aurel Moldoveanu - Conservarea preventivd a bunurilor culturale, Ministerul
Culturii si Cultelor- CFEPMDC, Bucuresti 2003;

-Daniel V. Thomson, Jr. - The Practice of Tempera Painting: Materials and
Methods ( Dover Art Instruction), Edition: illustrated, 2 January 2000;

- Liliane Maschelein Kleiner - Acient Binding Media, Varnishes and
Adhesives,JCCROM, Rome 1985;

- Liliane Maschelein Kleiner — Les solvants, ICCROM, Rome 1985;

- Painting Materials: A short Encyclopedia by Rutherford J. Gettens and George
L.Stout ( Dover Art Instruction).

Muzeograf S debutant — Sectia Arta Europeana
Cerintele postului:
- studii superioare de istoria artelor absolvite cu diploma de licenta;
- cunoagterea unei limbi strdine de circulatie internationald la nivel avansat — vorbit,
citit, scris - (engleza sau francezi);
- cunostinte de bazé de operare pe calculator;
- capacitate de analiza si sintezi;
- abilitati de comunicare pentru lucrul cu publicul si pentru lucrul in echipé;
- 0 scrisoare de recomandare;
- fara vechime.
Bibliografie:

- Codul deontologic ICOM;

-Legea nr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil,
republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare;

- Legea nr. 311/2003 a muzeelor si colectiilor publice, republicatd, cu modificarile
ulterioare;

- Hotérérea Guvernului nr. 1546/2003 pentru aprobarea Normelor de conservare si
restaurare a bunurilor culturale mobile clasate;

- Hotérdrea Guvernului nr. 518/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind exportul definitiv sau temporar al bunurilor culturale mobile, cu
modificdrile si completérile ulterioare;

- Hotdrérea Guvernului nr. 886/2008 pentru aprobarea Normelor de clasare a
bunurilor culturale mobile;

- Regulamentul de organizare si functionare al Muzeului National de Artd al
Romaéniei;

- Joan Opris, Managementul muzeal, Editura Cetatea de scaun, Téargoviste, 2008;

- Maria Matache, Maestrii Picturii Europene. Secolele XV-XVIII, Muzeul National

de Artd al Roméaniei, Electa, Milano, 1998;



- Octavian Boicescu, Galeria de Artd Europeand, album, Editura Muzeului
National de Arta al Roméniei, Bucuresti, 2007;

- Tony Bennet, The Birth of the Museum, Routlege London and New York, 1995.

- Reese Greenberg, Bruce W. Ferguson, Sandy Nairne, Thinking abour exhibitions,
Routlege London and New York, 1996;

- Ivan Karp & Steven D. Lavine, Exhibiting Cultures, The Poetics and Politics of
Museum Display, Smithsonian Institution Press, Washington and London, 1991,
Introduction and Part I, pp. 1-56.

Tematica:

- cunoagterea legislatiei privind patrimoniul cultural national mobil, organizarea $i
functionarea muzeelor si colectiilor publice;

- evidenta, cercetarea si valorificarea patrimoniului Sectiei de Arti Europeani;

- cunostinte de Istoria artei Europene: secolele XV-XX.:

- cunostinte privitoare la politicile actuale de concepere si organizarea a
expozitiilor;

- cunostinte generale privitoare la patrimoniul sectiei de Arta European;

- capacitarea de a redacta articole si publicatii si de a sustine ghidaje, conferinte.

Muzeograf S debutant — Sectia Muzeul Colectiilor de Arti
Cerintele postului:
- studii superioare de istoria artelor absolvite cu diplom3 de licenta
- fard vechime in munci;
- cunostinte de operare/programare pe calculator;
- cunoasterea la nivel avansat (vorbit, citit, scris) unei limbi striine (englezd sau
franceza).

- capacitate de evaluare, analizi, sintezi, asumare de responsabilitati;
- abilitdti de comunicare cu publicul;

- abilitati de cercetare a patrimoniului expus si depozitat;

Bibliografie:

- Codul deontologic ICOM,;

- https://icom.museum/wp-content/uploads/201 8/07/ICOM-code-En-web.pdf;

- Legea nr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 311/2003 privind muzeele si colectiile publice cu modificirile si
completdrile ulterioare;

- Hotararea de Guvern nr. 886 din 20 august 2008 pentru aprobarea Normelor de
clasare a bunurilor culturale mobile;

- Ordinul nr. 2035 din 18 aprilie 2000 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind evidenta, gestiunea si inventarierea bunurilor culturale detinute de
muzee, colectii publice, case memoriale, centre de culturd si alte unititi de
profil;

- Hotardrea de Guvern nr. 1546 din 18 decembrie 2003 pentru aprobarea
Normelor de conservare si restaurare a bunurilor mobile clasate;



- Hotardrea de Guvern nr. 518 din 7 aprilie 2004 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind exportul definitiv sau temporar al bunurilor culturale
mobile;

- Radu Florescu, Bazele muzeologiei, Bucuresti, 1994;

- Management muzeal §i educatie muzealdi in Romania. Editura Asociatia
muzeelor din Olanda, Amsterdam 2010;

- Regulamentul de Organizare si Functionare al Muzeul National de Arti al
Romaéniei;

- Maciucd Alexandru, Muzeul Colectiilor de Artd, editura MNAR, Bucuresti,
2013.

Tematica:

- cunoasterea legislatiei privind patrimoniul cultural national mobil, organizarea
si functionarea muzeelor si colectiilor publice;

- cercetarea, protejarea si valorificarea patrimoniului sectiei;

- cunostinte de istoria artei universale si istoria artei roménesti;

- organizarea expozitiilor de arta si ale colectiilor muzeale;

- cunostinte generale despre patrimoniul sectiei din expunerea permanenti a
Muzeului Colectiilor de Arti;

- capacitatea de sustinere a unor prelegeri intr-o limb3 striina.

Muzeograf S debutant — Sectia Arti Orientali si Decorativi

Cerintele postului:

- studii superioare de istoria artelor absolvite cu diplomi de licenta;

- cunostinte de operare pe calculator;

- cunoasterea la nivel avansat a unei limbi striine (englezd sau francezi; vorbit,
citit, scris);

- fard vechime.

- capacitate de evaluare, analizi, sintezi, asumare de responsabilitati;

- abilitti de comunicare cu publicul;

- abilitati de cercetare a patrimoniului expus si depozitat.

Bibliografie:

- Codul deontologic ICOM;

- https://icom.museum/wp-content/uploads/2018/07/ICOM-code-En-web.pdf:

- Legea nr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil, cu
modificérile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 311/2003 privind muzeele si colectiile publice cu modificirile si
completarile ulterioare;

- Hotérarea Guvernului nr. 886 din 20 august 2008 pentru aprobarea Normelor de
clasare a bunurilor culturale mobile;

- Ordinul nr. 2035 din 18 aprilie 2000 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind evidenta, gestiunea si inventarierea bunurilor culturale detinute de muzee,
colectii publice, case memoriale, centre de culturi si alte unitéti de profil;




- Hotdrdrea Guvernului nr. 1546 din 18 decembrie 2003 pentru aprobarea Normelor
de conservare i restaurare a bunurilor mobile clasate;

- Hotérarea Guvernului nr. 518 din 7 aprilie 2004 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind exportul definitiv sau temporar al bunurilor culturale mobile;

- Radu Florescu, Bazele muzeologiei, Bucuresti, 1994;

- Management muzeal si educatie muzeald in Roménia. Editura Asociatia muzeelor
din Olanda, Amsterdam 2010.

Tematica:

- cunoasterea legislatiei privind patrimoniul cultural national mobil, organizarea si
functionarea muzeelor si colectiilor publice;

- cercetarea, protejarea si valorificarea patrimoniului sectiei;

- cunostinte de istoria artei universale, inclusiv arti decorativd europeani sau
orientald/extrem-orientali;

- organizarea expozitiilor de arta.

Referent S, gradul I/debutant (Comunicare) - Sectia Educatie, Comunicare,

Proiecte Culturale

Cerintele postului:

- studii superioare in domeniul: comunicare, jurnalism, publicitate, arta, istoria artei,
filologie sau in alte domenii socio-umane;

- cursuri de formare in domeniul educatiei non-formale, psihologiei, pedagogiei sau
sociologiei;

- cunoasterea limbii engleze (demonstrabil prin Certificat de competents lingvistica
recunoscut universitar: teste internationale: TOEFL, Cambridge Certificate, etc.);

- cunostinte de bazd de operare pe calculator in retelele de socializare, Internet,
Office;

-minim 6 luni vechime cu studii superioare; pentru postul de debutant nu este
necesard vechimea;

- capacitatea de analiza si sinteza;

-bund cunoastere a scenei culturale bucurestene si a ofertei educative existente
pentru diferite categorii de varsti;

- abilitati pentru lucrul cu publicul;

- abilitdti de comunicare si de lucru in echipi;

- disponibilitate pentru a lucra cu publicul si in afara orelor de program.

Bibliografie:

- Muzeul National de Artd al Romdniei. Ghidul colectiilor, editura MNAR, 1999;

- Marketingul muzeal pentru nonmarketeri, Alexandra Zbuchea, editura Tritonic,
Bucuresti, 2014;

- Practica relatiilor publice in muzee, Alexandra Zbuchea, editura Comunicare.ro
SNSPA, Bucuresti, 2014;

- Méciucd Alexandru, Muzeul Colectiilor de Artd, editura MNAR, Bucuresti, 2013;

- Management muzeal si educatie muzeald, capitolul "Relatiile Publice si Educatia",
Editura Asociatia muzeelor din Olanda, Amsterdam 2010;



Sef depozit — Serviciul Administrativ

Cerintele postului:

- studii medii cu diploma de bacalaureat;

- cunogtinte de operare pe calculator;

- minim 5 ani (gestionar) vechime in specialitatea postului.

Bibliografie:

- Legea nr. 22 din 18 noiembrie 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de

garantii si raspunderea in legiturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici,

autoritatilor sau institutiilor publice;

- Ordinul nr. 2.861 din 9 octombrie 2009 pentru aprobare Normelor privind

organizarea i efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si

capitalurilor proprii;

- Ordinul nr. 2.634 din 5 noiembrie 2015 privind documentele financiar-contabile
Anexa nr.2 — Norme specifice de utilizare a documentelor financiar-contabile

numai pentru:

* REGISTRUL NUMERELOR DE INVENTAR;

* FISA MIJLOCULUI FIX;

* BON DE MISCARE A MIJLOACELOR FIXE;

* NOTA DE RECEPTIE SI CONSTATARE DE DIF ERENTE;

* BON DE PREDARE, TRANSFER, RESTITUIRE;

* BON DE CONSUM;

* DISPOZITIE DE LIVRARE;

* AVIZ DE INSOTIRE A MARFII;

* FISA DE MAGAZIE:

* LISTA DE INVENTARIERE;

- Codul de etica si integritate al personalului Muzeului Natipnal de Arta al
Roméniei.

Intocmit,
Sef Serviciu Resurse Umane

Lu/z;\il/li’giNeagu



CALENDAR ORGANIZARE CONCURS
IUNIE - AUGUST 2022

Ziua | Luna Zile DESFASURARE CONCURS ANGAJARE H.G. nr.
lucritoare | calendaristice 286/2011
* decizie constituire comisii art. 8alin 1
30 06 1 1 PUBLICARE SI AFISARE ANUNT art. 7
art. 19 alin 1
01 07 2 2 depunere dosare art. 19 alin 1
02 07 - 3 zi libera nelucrétoare -
03 07 - 4 zi libera nelucrétoare -
04 07 3 5 depunere dosare art. 19 alin 1
05 07 4 6 depunere dosare art. 19 alin 1
06 07 5 7 depunere dosare art. 19 alin 1
07 07 6 8 depunere dosare art. 19 alin 1
08 07 7 9 depunere dosare art. 19 alin 1
09 07 - 10 zi liberd nelucrétoare -
10 07 - 11 zi libera nelucrétoare -
11 07 8 12 depunere dosare art. 19 alin 1
12 07 9 13 depunere dosare art. 19 alin 1
13 07 10 14 depunere dosare art. 19 alin 1
14 07 11 15 depunere dosare art. 19 alin 1




15 07 12 16 depunere dosar art. 19 alin 1
expirare termen depunere dosare pani la ora 16
16 | 07 - 17 zi libera nelucritoare -
17 07 - 18 zi libera nelucritoare -
18 07 13 19 SELECTIE DOSARE de citre comisia de concurs art. 2 alin. 1
19 07 14 20 SELECTIE DOSARE de citre comisia de concurs art. 19 alin 2
incheiere proces-verbal art. 19 alin 3
declarare admis/respins art. 20
afisare rezultate selectie dosare
20 07 15 21 depunere contestatii la selectie dosare art. 31
art. 32 alin. 1
21 07 16 22 solutionare coPtes'tagu §'1 e.1ﬁ§are rezultate art. 34 alin. 2
declarare candidati admisi pentru concurs
22 07 17 23 PROBA SCRISA art. 21
23 07 - 24 zi liberd nelucritoare -
24 07 - 25 zi libera nelucritoare -
25 07 18 26 corectare lucréri proba scrisi art. 26 alin. 2
declarare admisi/respinsi la proba scris3, dupa notare afisare ord si dati interviu art. 28 alin. 3
art. 30 alin. 3
26 07 19 27 depunere contestatii la proba scrisi art. 31
27 07 20 28 solutionare contestatii la proba. scrisé%; afisare candidati admisi pentru art. 34 alin. 2
interviu
28 07 21 29 INTERVIU art. 24
declarare admis/respins la interviu art. 30 alin.3
29 07 22 30 depunere contestatii la interviu art. 31
30 07 - 31 zi libera nelucritoare -
31 07 - 32 zi libera nelucratoare -




01 08 23 33 solutionare contestatii la interviu; art. 32 alin. 2
afisare rezultate solutionare contestatii la interviu art.34 alin. 2
02 08 24 34 declarare /afisare rezultat final concurs art. 34 alin. 3

** Interviul este inregistrat in format audio, conform H.G. nr. 286/2011.
Ora de incepere a examenului de concurs este ora 11.00.

Sef Serviciu Resurse Umane,
Luminita Neagu




