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LA DOCUMENTATIA DE ATRIBUIRE

SERVICIT DE PAZA SEDIILE MNAR - LOT 1

SERVICII DE PAZA — SUPRAVEGHERE — MNAR SIMCA - LOT IT

Referitor la :

Criteriul de atribuire - cel mai bun raport calitate-pret.
Factorii de evaluare propusi, cu ponderile aferente si algoritmul de calcul al punctajului:
ILRecunoasterea performantei profesionale in pazii/securitate, responsabilitate sociala — 20
puncte

Pentru oferta cu cel mai mare numir de premii, pentru societate sau angajati se acorda
punctajul maxim alocat — 20 puncte. Pentru celelalte oferte punctajul se acordd cu formula:
Pn=(numir de premii ofertat n/Numiir de premii maxim din proceduri)X 2¢ de puncte. Se

vor prezenta copii dupi diplome/premii/certificate.

Facem urmatoarea PRECIZARE:

Se va face dovada acreditarii diplomelor emise de societatea dumneavoastra angajatilor,
conform legislatiei in vigoare.
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